杨浦区第四届

区学科带头人/区骨干教师

中期考核表

（2015.1—2016.5）

单    位：

姓    名：

学    科：

骨干类别：

2016年5月

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	现任专业技术职务
	

	教龄
	
	最高学历
	
	学位
	
	评审通过年月
	

	个人工作小结

按照任期间（1）师德修养（2）教育教学实践（3）带教工作（4）参与区研训一体化工作（5）教科研成果（6）自身专业发展等，依次陈述。详见《杨浦区教育系统第四届学科带头人任期考核评价指标》和《杨浦区教育系统第四届骨干教师任期考核评价指标》。宋体，小四号。

	


任 期 内 完 成 教 育 教 学 工 作 情 况

	起止年月
	每周总课时
	每周课外

活动课时
	其他工作
	备注

	2015.1 — 2015.6
	
	
	
	

	2015.7 — 2015.12
	
	
	
	

	2016.1 — 2016.5
	
	
	
	


任 期 内 完 成 带 教 工 作 情 况

	起止年月
	带教人数
	学员姓名
	学员成长情况

	
	
	
	带教前职称

或骨干类型
	带教后职称

或骨干类型

	2015.1 — 2015.6
	
	
	
	

	2015.7 — 2015.12
	
	
	
	

	2016.1 — 2016.5
	
	
	
	


任 期 内 完 成 区 域 研 训 一 体 化 工 作 情 况

	
	主题
	时间
	范围
	次数

	区级以上教师培训课程开设情况
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	公益讲学或

开设讲座情况
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学术报告或

专题培训
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


任 期 内 获 区 级 及 以 上 奖 励 记 录

（获荣誉称号、获教育教学、教育研究奖励等）

	序号
	名  称
	发证单位
	日  期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


任 期 内 科 研 成 果

（著作、教育教学研究课题或论文、获奖情况、参加交流等）
	序号
	成果名称
	何时何刊物发表或何时何地交流

	1
	
	

	2
	
	

	学

校

意  见
	  评价等第：      优秀（  ）  良好（  ）  一般（  ）

	
	  评价意见：

单位盖章：

年       月       日

	专

家

意

见      
	  评价等第：      优秀（  ）  良好（  ）  一般（  ）

	
	  评价意见：

单位盖章：

年       月       日

	师资队伍建设领导小组意见：

            组长：

                                 年       月        日




