附件：案例要求

1、案例要有主题（即题目），注明作者及单位
2、案例可以是学校教师队伍建设、可以是导师带教与自身发展、可以是见习教师自身成长、也可以是聘任单位与培训学校合作等
3、以“情境再现”的方式呈现见习教师规范化培训的过程中的经典案例；

4、包括【案例实录】和【案例反思】两个部分；

5、字数要求在1000字以上。
	                           Xxxxxxx
                       张XX      XXXXX小学

	案例实录： 
    上半学期我在培训学校，xx幼儿园完成了我的见习期。带着所学，所感，回到了聘任学校，yy幼儿园。本学期带教我的分别是陶xx老师和王xx老师。在带教过程中最深的感触是，两位师傅都非常的认真负责。作为一名教师，尤其是学前教育的教师，责任比天大。孩子的事无小事。从生活到学习，四大板块的方方面都是值得我好好揣摩，学习，思考，消化。刚进班时，我是跟岗见习。看着师傅如何带班，在处理细节问题时所流露的经验，以及听课时，师傅对于孩子们的反应，临场的教学策略，我认真做着笔记。看到成熟教师所谓的技巧，殊不知，我所看到的技巧，就是我每天需要自我积累的点点滴滴。

    王xx老师是我的学科带教老师，虽然平时并不是一个幼儿园的，但王老师还是会抽空就来看我活动。在看我活动时，即使我会有很多的不足之处，王老师并不都是马上一一指出，而是记下我的问题和优点，在活动结束后，认真细致的和我交流。那一次，我开一节音乐活动，准备的教具虽然让孩子们很感兴趣，却没有真正做到大小的鲜明对比。孩子们的兴趣是一方面，真正的教学效果却与之成了反比。课后，王老师从教案，教具，等方面跟我进行了探讨。先问问我自己觉得活动的感觉，然后在说出她的建议。

    陶xx老师负责我的班务带教。从孩子们日常生活常规的方方面面对我进行指导。对小班的孩子来说，生活是最重要的环节。一日活动每个环节如何更好的开展，环节的衔接，每个环节我扮演的角色，我的站位，都是我学到的内容。有时候，老师带教我的内容是很难用言语表达的，更多的是学习了老师所表现出的那种气场。气场的形成，不光是教姿教态的模仿，一个老师的气场，让孩子产生的那种敬畏感，是平时种种小事的积淀。举个很简单的例子，小班孩子习惯的培养。每次游戏结束后，师傅都会让孩子们将玩具送回原来的地方，而且每次都是责任到人，督促孩子们每一次都能做到，从小培养了孩子良好的习惯和责任感。所以我们班的孩子在一日活动中的规则意识和责任意识还是可圈可点的。

    除了两位老师的带教，学校的方方面面都对我影响颇深。政治学习时也会留有时间让我表达自己的想法，每个礼拜的教研活动，我也会认真积极参与其中。见习生活很珍贵，很感谢学校和师傅给我的机会和教导，希望自己可以做的更好。

	案例反思：
    以上是我在聘任学校见习期间的所感，学校和老师给我的指导对我来说受益匪浅。老师的成长除了自身实践积累，前辈对我的影响也是可见一斑。除了日常的带班，教研组的任务老师也适当的让我尝试。紧张、忙碌、忐忑的同时，真的学到了不少东西。最近的一次大型活动，三八节亲子表演秀上，我参与了活动的共同设计，节目的编排，对我来说是第一次。在活动进行过程中，陶老师就对我说了一些节目的不合理和整场活动的优缺点，一点点都是我值得学习的，希望自己可以取前辈之长，比自己之短，尽早成为一名合格教师。



