
附件：

2016年度区教育系统教工团组织工作总结自评表
	学校（盖章）
	

	校领导给予本单位教工团

组织的希望
	

	根据考核类型在右栏内填写相应选项
	
	A  五四红旗团组织（标兵）

	
	
	B  五四红旗团组织

	
	
	C  合格团组织

	团员人数
	
	35岁以下青年数（不含团员）
	
	35岁以下党员数
	

	内容
	具体要求
	分值
	自评分

	思想
引领
	组织团员青年深入学习宣传贯彻十八届三中、四中、五中、六中全会精神、学习教育局党委和团区委的重要会议精神，贯彻落实群团改革工作要求，做到有计划、有内容、有制度、有反馈。
	8分
	

	
	能坚持问题导向、基层导向、青年导向，做好舆情收集，及时掌握青年教师思想动态，有针对性地开展工作，探索青年思想引领工作的新方法、新途径。
	8分
	

	活动
平台
	加强志愿者队伍和各类服务基地的建设，形成具有一定规模、一定专业水平的服务队伍，有长期的服务对象。
	4分
	

	
	能结合“3·5”学雷锋日，“12·5”国际志愿者日等契机，开展志愿服务活动，有事例、有典型、有一定的社会影响力。
	5分
	

	
	积极组织团员青年参与“模拟家庭”项目，做到“一周一电话、一月一探望、一学期一活动”，志愿服务常态化内涵化。
	6分
	

	
	学校教工团工作能为青年教师的专业成长搭建平台。
	8分
	

	
	积极组织开展“青春在讲台”主题团日活动，并通过主题团日、社团沙龙等形式，丰富青年教师业余生活，拓展视野。
	6分
	

	
	积极推荐优秀青年教师参与师德宣讲团工作。
	6分
	

	
	积极推荐优秀青年教师参加“于漪教育思想研修班”学习。
	6分
	

	组织
建设
	教工团工作能够围绕学校党政中心工作，有效打造“一团一品”，形成具有学校特色的亮点品牌。
	8分
	

	
	积极开展推优入党、推荐优秀青年人才工作。
	5分
	

	
	认真、准确、及时地完成年统工作。
	5分
	

	
	做好党建带团建。教工团工作有实效，得到广大青年认同。
	5分
	

	其他
	按时完成团报团刊订阅工作。
	5分
	

	
	积极做好信息报送工作。
	5分
	

	
	准时出席教工团工作例会等各类会议。
	5分
	

	
	获得全国、全市及区级荣誉称号。
	5分
	

	自评总分：      分

团支部负责人签名：
	分管领导评分：       分

                  党组织盖章：



