
杨浦区消防安全委员会

杨消防委办[2016]19号


关于做好迎接2015年度国务院政府消防工作
考核的紧急通知
区消防委各成员单位、各街道（镇）：

根据《关于印发2015年度省级政府消防工作考核流程和分组安排的通知》（公消〔2016〕114号）通知，由中央综治办主任陈训秋带队2015年度省级政府消防工作第一考核组将于4月27日开始对京津沪渝4个直辖市的消防工作开展考核。根据最新考核细则，请各单位在前期工作基础上，再次对照考核标准做好考核相关准备工作。现将有关事宜通知如下：

一、高度重视。此次考核工作为期三天，各单位要把迎考工作作为当前一项重要任务来抓，落实专人负责，扎实开展本部门消防工作。

二、再梳理再排除。各单位负责整理本单位的消防工作台账，在前期准备的基础上，再次逐项对照《2015年度市级政府消防工作考核细则》（附件2），逐项抓好落实，拾遗补缺，分类做好各项迎考准备。相关需补充的台账资料请于4月28日12时前送至区消防委办公室（周家嘴路3097号203室；联系人，赵新海，18916012085）。凡因责任缺失、台账不全造成失分、丢分的，将严肃追究有关单位和个人。

三、抓好火灾防控工作。近期，全市居民火灾持续多发。对此，各单位要按照牢固树立底线思维，持续抓好火灾防控工作，特别是老式居民小区的火灾防控工作，为考核工作创造和谐、稳定的氛围和环境。
此通知。
附件1：《关于印发2015年度省级政府消防工作考核流程和分组安排的通知》
附件2：2015年度市级政府消防工作考核细则
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中华人民共和国公安部

公消〔2016〕114号
关于印发2015年度省级政府
消防工作考核流程和分组安排的通知
各省、自治区、直辖市公安消防总队：
2015年度省级政府消防工作考核工作于4月27日正式开始，公安部、中央综治办等11个部委局组成10个考核组，分赴全国31个省（自治区、直辖市）开展实地考核。为确保考核工作顺利进行，消防工作考核办公室制定了考核流程，明确了分组安排，确定了联络员，现印发给你们，以便于上下对接加强联系。
附件：省级政府消防工作考核评分手册
公安部消防局
2016年4月25日


2015年度省级政府消防工作考核流程
根据公安部、中央综治办、国家发展改革委、民政部、财政部、住房和城乡建设部、文化部、安全监管总局等八部委局《关于开展2015年度省级政府消防工作考核的通知》（公通字〔2016〕9号）要求，总结借鉴前两年考核工作经验做法，制定2015年度考核流程如下：
一、考核原则
一是实行全面检查考核。今年，继续组织对全国31个省级政府进行考核。
二是坚持自评与抽查结合。省级政府对照考核细则，先进行全面自评；在此基础上，有关部委局组成国务院考核工作组进行实地考核。
三是随机确定抽考城市。每个省份由考核工作办公室事先随机抽选确定2个地级市（前两年考核过的地市不列入今年考核范畴），提供给各考核组进行实地考核。
四是强化关联性核查。通过对社会单位现场检查，核查辖区政府、行业部门消防工作责任的落实情况，通过“点”上的情况，验证“条”上、“面”上的工作。
二、抽查对象
每个省份实地抽查2个地级市政府，检查教育、民政、卫计、文物、住建、商务、安全监管、质检、消防等相关部门，抽查1个街道、社区，1个市级消防指挥中心和1个特勤（一级普通）消防站，以及学校、社会福利机构（农村特困人员供养服务机构）、医院、文物保护单位、大型综合体、大型石化企业、重大火灾隐患单位、大型在建工地、劳动密集型企业等9个社会单位。同时，各考核组可根据考核省份实际情况，有针对性地增加抽查对象。
三、考核方式
考核工作按照听取汇报、查阅资料、实地抽查、意见反馈的步骤组织实施。每个考核组分A、B两个小组，分别赴两个地级市开展考核，考核组组长参加其中一个小组。每个省份的考核时间大致三天。
四、具体流程
（一）第一天上午
主要检查考核省级政府和相关行业部门。
1、听取省级政府工作汇报
参加人员：省级政府领导，省级综治、发改、教育、民政、财政、科技、工信、司法、人社、交通、住建、卫计、商务、文化、工商、质检、广电、安全监管、旅游、文物、公安、消防等部门负责同志。
共三项议程：
第1项，考核组领导介绍考核工作安排及要求。（约15分钟）
第2项，省级政府领导汇报2015年度消防工作完成情况。（约30分钟）
2、查阅省级政府相关文件资料
参加人员：省级政府和相关部门工作人员。汇报会结束后在会场查阅。
检查内容：省级政府部署开展消防工作、解决重大消防安全问题的相关文件资料，主要包括“十二五”消防规划重点建设任务完成以及上年度消防经费投入、消防队站建设、市政消火栓建设、消防规划编制落实，消防安全形势评估及对策制定，重大和区域性火灾隐患整治，国务院安委会部署劳动密集型企业专项治理的落实，吸取“8·12”天津港特别重大火灾爆炸事故教训加强危化品监管，教育、民政、卫计、文物等行业部门消防安全管理等情况。
（二）第一天下午
根据事先随机抽选确定的城市，A、B组分别赴一个地级市检查考核。
A组实地检查教育、民政部门及1所学校、1个社会福利机构（农村特困人员供养服务机构）
由A组领导从市级政府提供的台账中，随机抽取实地检查的1所学校、1个社会福利机构（农村特困人员供养服务机构）。
1、实地检查教育部门及1所学校
参加人员：辖区政府领导，教育、公安、消防等部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：听取市级教育部门工作情况汇报，核查教育部门行政许可审批、标准宣贯落实、消防安全监管情况；检查学校消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，消防设施维护保养及消防控制室运行管理情况，微型消防站建设及运行情况，组织师生消防安全培训和应急疏散演练情况。
2、实地检查民政部门及1个社会福利机构（农村特困人员供养服务机构）
参加人员：辖区政府领导，民政、公安、消防等部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：听取市级民政部门工作情况汇报，核查民政部门行政许可审批、标准宣贯落实、消防安全监管、开展专项治理情况；检查社会福利机构（农村特困人员供养服务机构）消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，单位消防设施维护保养及消防控制室运行管理情况，微型消防站建设及运行情况，组织员工消防安全培训和应急疏散演练情况。
B组实地检查卫计、文物部门及1个医院、1个文物保护单位
由B组领导从市级政府提供的台账中，随机抽取实地检查的1个医院、1个文物保护单位。
1、实地检查卫生计生部门及1个医院
参加人员：辖区政府领导，卫计、公安、消防等部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：听取市级卫计部门的工作情况汇报，核查卫计部门行政许可审批、标准宣贯落实、消防安全监管情况；检查医院消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，消防设施维护保养及消防控制室运行管理情况，微型消防站建设及运行情况，组织员工消防安全培训和应急疏散演练情况。
2、实地检查文物部门及1个文物保护单位
参加人员：辖区政府领导，文物、公安、消防等部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：听取市级文物部门的工作情况汇报，核查文物部门标准宣贯落实、消防安全监管情况；检查文物保护单位消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，消防设施维护保养情况，微型消防站建设及运行情况，组织员工消防安全培训和应急疏散演练情况。
（三）第一天晚上
A、B组分别查阅市级政府相关文件资料
参加人员：市级政府和相关部门工作人员。
检查内容：市级政府部署开展消防工作、解决重大消防安全问题的相关文件资料，主要包括“十二五”消防规划重点建设任务完成以及上年度消防经费投入、消防队站建设、市政消火栓建设、消防规划编制落实，消防安全形势评估及对策制定，重大和区域性火灾隐患整治，国务院安委会部署劳动密集型企业专项治理的落实，吸取“8·12”天津港特别重大火灾爆炸事故教训加强危化品监管，教育、民政、卫计、文物等行业部门消防安全管理等情况。
（四）第二天上午
A组实地检查安全监管、质检、公安、消防部门及1个大型石化企业、1个特勤（一级普通）消防站
由A组领导从市级政府提供的台账中，随机抽取实地检查的1个大型石化企业和1个特勤（一级普通）消防站
1、实地检查安全监管、质检、消防部门及1个大型石化企业
参加人员：辖区政府领导，安全监管、质检、公安、消防等部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：听取安全监管、质检、消防等部门吸取“8·12”天津港特大火灾爆炸事故教训加强危化品监管情况汇报，核查安全监管、质检、消防等部门行政许可审批、消防安全监管、开展专项治理情况；检查大型石化企业消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，企业专职消防队建设情况，消防设施维护保养及消防控制室运行管理情况，组织员工消防安全培训和应急疏散演练情况。
2、实地检查公安、消防部门及1个特勤（一级普通）消防站
参加人员：辖区政府领导，公安、消防部门负责同志。
检查内容：消防车辆、器材装备等的类别、型号、数量是否达到标准要求。
B组实地检查公安、消防部门及市级消防指挥中心，1个大型综合体
由B组领导从市级政府提供的台账中，随机抽取实地检查的1个大型综合体。
1、实地检查公安、消防部门及市级消防指挥中心
参加人员：市级政府领导，市级公安、消防部门负责同志参加。
检查内容：与政府应急部门、公安机关音视频双向通信情况，共享社会监控资源情况，通信指挥车辆、设施设备配备情况。
2、实地检查1个大型综合体
参加人员：辖区政府领导，公安、消防部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：核查相关行业部门行政许可审批、消防安全监管情况；检查大型综合体消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，消防设施维护保养及消防控制室运行管理情况，微型消防站建设及运行情况，组织员工消防安全培训和应急疏散演练情况。
（五）第二天下午
A组实地检查1个重大火灾隐患单位、1个街道办事处及所属社区
由A组领导从市级政府提供的台账中，抽取国务院安委会挂牌督办的重大火灾隐患单位1个，如无国务院安委会挂牌的，则抽查地方政府挂牌的重大火灾隐患单位；抽取实地检查的1个街道办事处及其所属社区。
1、实地检查1个重大火灾隐患单位
参加人员：辖区政府领导，公安、消防及被检查单位所属行业部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人。
检查内容：听取辖区政府、相关行业部门隐患整改工作汇报，核查辖区政府、相关行业部门采取措施督促整改情况；检查重大火灾隐患单位的隐患整改情况，核实是否按期销案，销案后是否依然存在重大火灾隐患。
2、实地检查1个街道办事处、社区
参加人员：辖区政府领导，公安、消防及街道办事处负责同志。
检查内容：消防安全网格化管理情况，微型消防站建设及运行情况，组织居民疏散演练和消防宣传“七进”情况。
B组实地检查住建部门及1个大型在建工地，1个劳动密集型企业
由B组领导从市级政府提供的台账中，随机抽取实地检查的1个大型在建工地、1个劳动密集型企业。
1、实地检查住建部门及1个大型在建工地
参加人员：辖区政府领导，住建、公安、消防部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人参加。
检查内容：听取市级住建部门工作情况汇报，核查住建部门安全监管、查处违规使用彩钢板情况；检查大型在建工地消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，施工现场消防安全管理情况，易燃外保温材料和易燃彩钢板使用情况。
2、实地检查1个劳动密集型企业
参加人员：辖区政府领导，安全监管、公安、消防及被检查单位所属行业部门负责同志，被检查单位消防安全责任人、管理人参加。
检查内容：核查县、乡两级政府按照国务院安委会要求，落实第一责任、直接责任，开展专项治理情况；检查劳动密集型企业消防安全责任人、管理人履行消防安全责任情况，消防安全“四个能力”建设情况，消防设施维护保养及消防控制室运行管理情况，微型消防站建设及运行情况，组织员工消防安全培训和应急疏散演练情况。
（六）第三天上午
A、B组汇总考核情况，起草反馈意见
考核组成员将检查情况及得分填写到《2015年度省级政府消防工作现场考核登记表》并汇总得分。同一考核项目省级和市级、不同单位的计分标准一致，每项最终得分扣完该项分值为止，不倒扣分。研究拟定反馈意见，内容包括经验做法、工作成效、发现的问题、下一步加强和改进工作的建议。
（七）第三天下午
向省级政府反馈考核情况
参加人员：省级政府领导，省级综治、发改、教育、民政、财政、科技、工信、司法、人社、交通、住建、卫计、商务、文化、工商、质检、广电、安全监管、旅游、文物、公安、消防等部门负责同志。
共两项议程：
第1项，考核组反馈考核情况，考核得分情况不反馈，大约30分钟。
第2项，省级政府领导发言，大约20分钟。
五、综合评定
（一）考核工作全部结束后，各考核组汇总本组考核省份检查情况，起草考核报告，经组长审定后，于5月底前送考核工作办公室汇总。
（二）考核工作办公室组织参加考核的各位领导，结合各省份日常工作情况，共同综合评定各省级政府考核等次。最终考核等次主要由实地考核分数和平时工作情况两部分，平时工作情况包括火灾总量、公共消防设施和消防装备建设、多种形式消防队伍建设、消防规划落实、消防法制建设情况及社会消防治理创新等方面内容。综合评定后征求各部委意见，起草形成专题报告，送各部委局会签上报国务院。
（三）考核情况和报告经国务院审定后，通报各省级政府和有关部门，提交中央干部主管部门。
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	发展改革委
	徐  林
	男
	重大项目稽察特派员（副司长级）
	68504813
13701237546
	

	
	公安部
	吴振坤
	男
	消防局防火监督处副处长
	18900116600
	联络员　

	
	
	张  辉
	男
	消防局办公室参谋
	13699269936
	　

	
	
	俞  翔
	男
	江苏省消防总队防火监督部副部长
	13705161596
	　

	
	
	王贵军
	男
	黑龙江省消防总队司令部战训处副处长
	13359986321
	

	第二组
冀
晋
蒙
	民政部
	高晓兵
	女
	副部长
	
	组  长

	
	
	孟志强
	男
	社会福利和慈善事业促进司副司长
	13701370837
	　

	
	
	尹  静
	女
	秘书（副处级）
	18211040303
	　

	
	住房城乡建设部
	李瑞吉
	男
	城市建设司干部
	13951211227
	

	
	卫生计生委
	杜  玥
	男
	机关服务局副局长
	68791865
13621350836
	

	
	公安部
	王  川
	男
	消防局警务处处长
	13901203277
	联络员

	
	
	杨瑞新
	女
	云南省消防总队总工程师
	13888362229
	　

	
	
	滕  波
	男
	消防局信息通信处高级工程师
	13701248575
	　

	
	
	李  琦
	男
	浙江省消防总队司令部战训处副处长
	13676776989
	


抄报：李伟副部长。
抄送：铁路公安局，交通运输部公安局，民航局公安局，国家林业局森林公安局。
新疆生产建设兵团公安局消防局。
本局领导，各处、室。警官培训基地，高等专科学校，士官学校。
承办人：薄建伟 王海宁 陈方                                        校对：刘心元 刘激扬
2015年度市级政府消防工作考核细则
单位名称：                         考核人员（签字）：                                         考核日期：           

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	消防安全源头管控
	第3项（1分）
	查阅市级公安、工商、质监部门文件资料，未相互通报在各自领域检查中发现的不合格消防产品情况的，未对通报的情况进行查处的，发现1起扣0.5分。
	
	

	2
	火灾隐患排查整治
	第4项（2分）
	查阅市级劳动密集型企业、社会福利机构、易燃易爆危险品专项治理的有关工作资料，有1项未开展的，扣0.5分。
	
	

	3
	
	第5项（1分）
	查阅区域性火灾隐患整改工作资料，无全市区域性火灾隐患底数、台账的，扣0.5分。对中央综治办、公安部书面警示的区域性火灾隐患，市级政府未采取政府挂牌、书面警示、媒体曝光、约谈、督办等手段推动整改的，扣0.5分；查阅区域性火灾隐患台账及整改工作资料，未按整改方案按期完成整改任务的，发现1处扣0.5分。
	
	

	4
	
	第6项（3分）
	查阅重大火灾隐患整改工作资料，市级政府未挂牌督办重大火灾隐患的，扣0.5分；对国务院安委会挂牌督办的重大火灾隐患，市级政府未采取政府挂牌、书面警示、媒体曝光、约谈、督办等手段推动整改的，扣0.5分。查阅重大火灾隐患台账及整改工作资料，未按整改方案按期完成整改任务的，发现1家扣0.5分。市级政府对公安机关上报的重大火灾隐患报告未在7日内作出明确决定的，发现1起扣0.5分。
	
	

	5
	消防宣传教育培训
	第12项（2分）
	查阅市级政府年度消防工作考核资料，考核方案和细则中无消防宣传内容的，扣1分。
	
	

	6
	消防宣传教育培训
	第13项（2分）
	查阅教育、民政、文化等部门文件资料，未部署本行业消防宣传教育工作的（或在其他工作部署中包含消防宣传教育工作的），发现1个部门扣0.5分；未将消防宣传教育工作纳入督导检查工作内容的，发现1个部门扣0.5分。查阅市级社区消防宣传大使行动开展情况资料，未开展的，扣1分；查阅消防进军训工作资料，未开展的，扣1分。
	
	

	7
	
	第14项（1分）
	查阅市级以上媒体宣传工作资料，未定期刊播消防公益广告、消防安全提示的，扣0.5分；未开设消防专版专栏的，扣0.5分；当地主流媒体未曝光重大火灾隐患的，扣0.5分。
	
	

	8
	公共消防设施
	第23项（5分）
	结合省政府与市政府签订的目标责任书，查阅市级政府消防站、市政消火栓（消防水鹤）的建设立项、拨款、竣工验收等资料，未完成任务的发现1起扣1分。
	
	

	9
	灭火应急救援
	第29、30项

（3分）
	查阅有关文件规定和工作台账，市政府未制定出台灭火应急救援社会联动相关制度、规定或方案的，扣1分；对各部门及力量应急联动机制划分不明确的，每个扣0.5分；市政府每年至少组织1次多部门联合消防演练，未开展的扣0.5分；市政府未组织建立应急救援物资储备体系或联储代储机制的，扣0.5分。
	
	

	10
	政府领导责任
	第34、35项

（5分）
	查阅市级政府“十二五”规划确定的消防队站、市政消火栓、消防装备等建设任务，核对2011至2015年消防队站、市政消火栓、消防装备的实际建设情况，有1项未完成的扣1分。

查阅消防安全形势分析评估报告和市政府（市级消防安全委员会）相关工作资料，对评估中提出的区域性、行业性火灾隐患和重大危险源等突出问题和薄弱环节，市级政府（市级消防安全委员会）未研究采取督办、曝光、专项治理等针对性措施的，扣1分；市级政府（市级消防安全委员会）未对公共消防设施建设、重大或区域性火灾隐患整治等重大消防安全问题开展督导检查的，扣2分；县级政府未向市级政府专题报告年度消防工作的，分别扣1分。
	
	

	11
	
	第36项（2分）
	查阅市级政府与各县区政府和行业部门签订的目标责任书，发现未签订的，扣1分；查阅市级年度消防工作考核方案、细则、结果等资料，未组织考核的，扣1分；考核结果未抄告市级干部主管部门纳入领导干部政绩考评内容的，扣1分。
	
	

	12
	部门监管责任
	第39、40项

（7分）
	查阅市政府或市消防安全委员会文件资料，或者查阅市级出台的责任制规定，公安、教育、民政、住房城乡建设、商务、文化、卫生计生等部门消防安全责任不明确的，发现1个扣0.5分。

查阅市级教育、民政、商务、文化、卫生计生、文物等部门工作资料，未部署开展行业系统消防安全检查的（或其他安全检查包含消防安全内容的），发现1个扣0.5分。

查阅市级教育、民政、卫生计生、文物部门资料，未部署开展行业消防安全标准化管理的，分别扣1分。
	
	

	13
	
	第41项（2分）
	查阅市级政府及安全监管、质检、公安等部门资料，未吸取天津港“8·12”特别重大火灾爆炸事故教训，采取相应措施，加强监管，开展排查工作的，分别扣1分。
	
	

	14
	
	第42项（3分）
	查阅市级公安机关或消防部门向市政府上报的消防安全形势分析评估报告，未报告的，扣1分；报告中形势分析不深入、基础数据不详实、建议措施针对性不强的，扣0.5分；高层地下建筑、石油化工、大型综合体等单位、场所底数不清的，扣1分。
	
	

	15
	经费保障
	第46项（4分）
	查阅相关文件资料，未依据消防发展规划制定并落实年度投资计划的，扣2分；市政府未落实消防业务经费保障标准的，扣1分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

街道办事处、社区检查登记表

单位名称：                         考核人员（签字）：                                         考核日期：           

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	消防宣传教育
	第13项（2分）
	查阅资料或实地走访，未通过标语、标牌、橱窗等形式，开展消防宣传教育的，扣1分。
	

	

	2
	
	第15项（1分）
	查阅资料或实地抽查一个社区，未组织社区居民群众开展应急疏散演练的，扣1分。
	
	

	3
	政府领导责任
	第37项（3分）
	查阅档案、台账，未将消防安全网格化管理工作纳入同级综治或社会管理服务工作同步开展的，扣1分；网格员未开展隐患排查、消防宣传，无相关记录的，扣1分。

实地抽查1个社区微型消防站，未按标准配备人员和消防器材的，扣0.5分；未落实24小时值守等日常管理制度的，扣0.5分；假设火情，现场报警，不能与辖区消防部门联勤联动的，扣0.5分；接到火警通知后，3分钟不能到场的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

社会福利机构（农村特困人员供养服务机构）检查登记表
单位名称：                                   考核人员（签字）：                                                  考核日期：             

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	核查行业部门监管责任
	消防安全源头管控
	第2项（2分）
	查阅民政部门行政许可证照和建设工程消防设计审核、竣工验收或备案抽查手续，对不符合消防安全条件民政部门给予审批的，扣1分。
	
	

	2
	
	建筑工地和建筑材料消防安全管理
	第11项（1分）
	现场发现违规使用彩钢板搭建建筑住人或作为老年人活动场所的，扣1分。
	
	

	3
	
	消防宣传教育培训
	第13项（2分）
	查阅资料，民政、消防或公安派出所未开展过包含消防安全在内的宣传教育培训的，扣0.5分；单位未开展消防安全“三提示”工作的，扣1分。
	
	

	4
	
	部门监管责任
	第40项（5分）
	1.听取市级民政部门消防工作汇报，对辖区社会福利机构底数不清、情况不明的，扣0.5分；对社会福利机构消防安全专项治理开展情况不熟悉、不掌握的，扣0.5分。

2.查阅工作资料，检查民政部门下发的检查记录、整改通知书、工作通报等内容，发现民政部门未开展过包含消防安全在内的监督检查的，扣0.5分；对单位存在的消防安全问题，民政部门未督促整改的，扣0.5分。

3.查阅工作资料，当地民政部门未采取以会代训、督导检查等形式，督促单位落实消防安全管理标准的，扣0.5分。
	
	

	5
	检查社会单位消防安全主体责任
	单位主体责任
	第43项

（1分）
	1. 查看单位消防安全检查、巡查记录，消防安全重点单位每月、其他单位每季度进行一次全面消防安全检查，消防安全重点单位每日开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未进行岗前消防安全知识培训或定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问护工、保安员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，有1人不会的扣0.5分。
	
	

	6
	
	
	第44项

（3分）
	1. 查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2. 实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3. 属于消防安全重点单位且设有消防控制室的，未按要求配备6名人员、必要的器材装备建成微型消防站的，扣0.5分；未做到24小时值守的，扣0.5分；随机设置起火点，微型消防站与当地消防部门不能联勤联动的，扣0.5分；微型消防站接到火警报告，不能“3分钟到场”的，扣0.5分。
	无自动消防系统、无消防控制室的，请注明。
	

	7
	
	
	第45项

（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

中小学校检查登记表

单位名称：                                    考核人员（签字）：                                               考核日期：             

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	核查行业部门监管责任
	消防安全源头管控
	第2项（2分）
	查阅教育部门行政许可证照和建设工程消防设计审核、竣工验收或备案抽查手续，对不符合消防安全条件当地教育部门给予审批的，扣1分。
	
	

	2
	
	建筑工地和建筑材料消防安全管理
	第11项（1分）
	现场发现违规使用彩钢板搭建建筑住人或作为师生活动场所的，扣1分。
	
	

	3
	
	消防宣传教育培训
	第13项（2分）
	查阅资料，教育、消防或公安派出所未开展消防安全宣传教育培训的，扣0.5分；学生入学军训中无消防安全内容的，扣0.5分；单位未开展消防安全“三提示”工作的，扣1分。
	
	

	4
	
	
	第16项（2分）
	查阅学校教材和课程安排，未纳入教学计划、无课时安排的，扣0.5分。
	
	

	5
	
	部门监管
责任
	第40项（5分）
	1.听取市级教育部门消防工作汇报，对辖区学校底数不清、情况不明的，扣0.5分；对行业系统消防安全工作不熟悉、不掌握的，扣0.5分。

2.查阅工作资料，重点检查教育部门下发的检查记录、整改通知书、工作通报等内容，发现教育部门未开展过包含消防安全在内的监督检查的，扣0.5分；对单位存在的消防安全问题，教育部门未督促整改的，扣0.5分。

3.查阅工作资料，当地教育部门未采取以会代训、督导检查等形式，部署落实行业消防安全标准化管理的，扣0.5分。
	
	

	6
	检查单位消防安全主体责任
	单位主体
责任


	第43项（1分）
	1.查看单位消防安全检查、巡查记录，消防安全重点单位每月、其他单位每季度进行一次全面消防安全检查，消防安全重点单位每日开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未进行岗前消防安全知识培训或定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问教师、保安员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，有1人不会的扣0.5分。
	
	

	7
	
	
	第44项（3分）
	1.查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2.实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3.属于消防安全重点单位且设有消防控制室的，未按要求建成微型消防站，配备6名人员、必要器材装备的，扣0.5分；未落实24小时值守等日常管理制度的，扣0.5分；随机假设火情，微型消防站值守人员不能3分钟到场的，扣0.5分，不能与当地消防部门联勤联动的，扣0.5分。
	无自动消防系统、无消防控制室的，请注明。
	

	8
	
	
	第45项（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

医院检查登记表
单位名称：                                   考核人员（签字）：                                                考核日期：                

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	核查行业部门监管责任
	消防安全源头管控
	第2项（2分）
	查阅卫生计生部门行政许可证照和建设工程消防设计审核、竣工验收或备案抽查手续，对不符合消防安全条件卫生计生部门给予审批的，扣1分。
	
	

	2
	
	建筑工地和建筑材料消防安全管理
	第11项（1分）
	现场发现违规使用彩钢板搭建建筑住人或作为人员活动场所的，扣1分。
	
	

	3
	
	消防宣传教育培训
	第13项（2分）
	查阅资料，卫生计生部门、消防部门或公安派出所未开展消防安全宣传教育培训的，扣0.5分；单位未开展消防安全“三提示”工作的，扣1分。
	
	

	4
	
	部门监管责任
	第40项（5分）
	1.听取市级卫生计生部门消防工作汇报，对辖区社会福利机构底数不清、情况不明的，扣0.5分；对行业系统消防安全工作不熟悉、不掌握的，扣0.5分。

2.查阅工作资料，重点检查卫生计生部门下发的检查记录、整改通知书、工作通报等内容，发现卫生计生部门未开展过包含消防安全在内的监督检查的，扣0.5分；对单位存在的消防安全问题，卫生计生部门未督促整改的，扣0.5分。

3.查阅工作资料，当地卫生计生部门未采取以会代训、督导检查等形式，部署落实行业消防安全标准化管理的，扣0.5分。
	
	

	5
	检查社会单位消防安全主体责任
	单位主体责任
	第43项（1分）
	1.查看单位消防安全检查、巡查记录，消防安全重点单位每月、其他单位每季度进行一次全面消防安全检查，消防安全重点单位每日开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未进行岗前消防安全知识培训或定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问医护人员、保安员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，有1人不会的扣0.5分。
	
	

	6
	
	
	第44项（3分）
	1.查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2.实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3.属于消防安全重点单位且设有消防控制室的，未按要求建成微型消防站，配备6名人员、必要器材装备的，扣0.5分；未落实24小时值守等日常管理制度的，扣0.5分；随机假设火情，微型消防站值守人员不能3分钟到场的，扣0.5分，不能与当地消防部门联勤联动的，扣0.5分。
	无自动消防系统、无消防控制室的，请注明。
	

	7
	
	
	第45项（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

文物保护单位检查登记表

单位名称：                                     考核人员（签字）：                                                考核日期：              

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	核查行业部门监管责任
	建筑工地和建筑材料消防安全管理
	第11项（1分）
	现场发现违规使用彩钢板搭建建筑住人的，扣1分。
	
	

	2
	
	消防宣传教育培训
	第13项（2分）
	查阅资料，文物部门、消防部门或公安派出所未开展消防安全宣传教育培训的，扣0.5分。
	
	

	3
	
	部门监管责任
	第40项（5分）
	1.听取市级文物部门消防工作汇报，对辖区文物古建筑底数不清、情况不明的，扣0.5分；对行业系统消防安全工作不熟悉、不掌握的，扣0.5分。

2.查阅工作资料，重点检查文物部门下发的检查记录、整改通知书、工作通报等内容，发现文物部门未开展过包含消防安全在内的监督检查的，扣0.5分；对单位存在的消防安全问题，文物部门未督促整改的，扣0.5分。

3.查阅工作资料，当地文物部门未采取以会代训、督导检查等形式，部署落实行业消防安全标准化管理的，扣0.5分。
	
	

	4
	检查单位消防安全主体责任
	单位主体责任


	第43项（1分）
	1.查看单位消防安全检查、巡查记录，消防安全重点单位每月、其他单位每季度进行一次全面消防安全检查，消防安全重点单位每日开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问工作人员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，不会的扣0.5分。
	
	

	5
	
	
	第44项（3分）
	1.查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2..实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3.属于消防安全重点单位且设有消防控制室的，未按要求建成微型消防站，配备6名人员、必要器材装备的，扣0.5分；未落实24小时值守等日常管理制度的，扣0.5分；随机假设火情，微型消防站值守人员不能3分钟到场的，扣0.5分，不能与当地消防部门联勤联动的，扣0.5分。
	无自动消防系统、无消防控制室的，请注明。
	

	6
	
	
	第45项（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

大型石化企业检查登记表
单位名称：                                  考核人员（签字）：                                                  考核日期：              

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	核查行业部门监管责任
	火灾隐患排查整治
	第4项（2分）
	查阅资料、询问企业负责人，当地安全监管、公安、消防部门未组织开展易燃易爆危险品专项检查行动的扣1分；当地安全监管、质检、公安、消防部门未进行日常检查的，扣1分。
	
	

	2
	
	多种形式消防队伍
	第25项（4分）
	未按要求建立单位专职消防队的，扣1分。
	
	

	3
	
	部门监管责任
	第40项（5分）
	1.听取市级安监、消防部门工作汇报，对辖区大型石化企业底数不清、情况不明的，扣0.5分；对易燃易爆危险品专项检查工作不熟悉、不掌握的，扣0.5分。

2.查阅工作资料，重点检查安监、质监、消防等部门下发的检查记录、整改通知书、工作通报等内容，发现未开展过包含消防安全在内的监督检查的，扣0.5分；对单位存在的消防安全问题，未督促整改的，扣0.5分。
	
	

	4
	检查单位消防安全主体责任
	单位主体责任
	第43项（1分）
	1.查看单位消防安全检查、巡查记录，消防安全重点单位每月、其他单位每季度进行一次全面消防安全检查，消防安全重点单位每日开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问工作人员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，不会的扣0.5分。
	
	

	5
	
	
	第44项（3分）
	1.查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2.实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3.未储备针对性的灭火药剂的扣0.5分；未定期组织灭火救援实战演练的，扣0.5分；未能与公安消防部门联勤联动的，扣0.5分。（可对专职消防队进行拉动测试）
	
	

	6
	
	
	第45项（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

劳动密集型企业检查登记表
单位名称：                                    考核人员（签字）：                                                 考核日期：              

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	核查行业部门监管责任
	火灾隐患排查整治
	第4项

（2分）
	1.听取辖区县级政府或乡镇（街道办）劳动密集型企业消防安全专项治理工作开展情况汇报，底数不清、情况不明的，扣0.5分。

2.查阅资料、询问企业负责人，重点查看当地县级政府、乡镇（街道办事处）组织召开会议的相关资料，无部署情况的，扣0.5分；查看县级政府、乡镇（街道办事处）组织检查后下发的检查记录、整改通知书等，未开展过检查的扣0.5分。
	
	

	2
	
	建筑工地和建筑材料消防安全管理
	第11项

（1分）
	现场发现违规使用彩钢板搭建建筑住人的，扣1分。
	
	

	3
	检查单位消防安全主体责任
	单位主体责任


	第43项

（1分）
	1.查看单位消防安全检查、巡查记录，属于消防安全重点单位的每月进行一次全面检查，每日开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未进行岗前消防安全知识培训或定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问工作人员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，有1人不会的扣0.5分。
	
	

	4
	
	
	第44项

（3分）
	1.查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2.实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3.属于消防安全重点单位且设有消防控制室的，未按要求建成微型消防站，配备6名人员、必要器材装备的，扣0.5分；未落实24小时值守等日常管理制度的，扣0.5分；随机假设火情，微型消防站值守人员不能3分钟到场的，扣0.5分，不能与当地消防部门联勤联动的，扣0.5分。
	          无自动消防系统、消防控制室的请注明。
	

	5
	
	
	第45项

（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

大型综合体检查登记表
单位名称：                                   考核人员（签字）：                                                考核日期：               

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	火灾高危单位监管
	第9项

（2分）
	查阅单位消防安全评估资料，未开展消防安全评估的，扣1分；评估内容不详实、隐患不具体、改进措施针对性不强的，扣0.5分；未明确更加严格的人防、物防、技防措施的，扣0.5分。
	
	

	2
	建筑工地和建筑材料消防安全管理
	第11项

（1分）
	现场发现违规使用彩钢板搭建建筑住人的，扣1分；综合体内公共娱乐场所吊顶、墙面违规使用易燃材料装修的，扣1分。
	
	

	3
	消防宣传教育培训
	第13项

（2分）
	现场检查单位未开展消防安全“三提示”工作的，扣1分。
	
	

	4
	单位主体责任
	第43项

（1分）
	1.查看单位消防安全检查、巡查记录，消防安全重点单位每月进行一次全面消防安全检查，公众聚集场所每2个小时开展巡查，未做到的扣0.5分；巡查检查不能发现隐患和问题，或者发现问题不能及时整改的扣0.5分。

2.查阅档案资料，未组织开展灭火应急疏散演练的，扣0.5分；未进行岗前消防安全知识培训或定期开展消防培训的，扣0.5分；现场提问商户员工、保安员，看是否会打119电话报警、会使用灭火器材扑救初起火灾、会引导人员疏散，有1人不会的扣0.5分。
	
	

	5
	
	第44项

（3分）
	1.查阅资料，自动消防设施未进行定期维护保养的，扣0.5分。

2.实地检查消防控制室，提问值班人员，未持证上岗的，发现1人扣0.5分；不熟悉应急处置程序、不会操作设施设备的，发现1人扣0.5分。

3.单位未按要求配备6名人员、必要的器材装备，建成微型消防站的，扣0.5分；未做到24小时值守的，扣0.5分；随机设置起火点，微型消防站与当地消防部门不能联勤联动的，扣0.5分；微型消防站接到火警报告，不能“3分钟到场”的，扣0.5分。
	
	

	6
	
	第45项

（1分）
	查阅资料，未确定消防安全责任人、管理人的，扣0.5分；现场提问消防安全责任人、管理人，对自身职责不清楚的，扣0.5分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

重大火灾隐患单位检查登记表
单位名称：                                    考核人员（签字）：                                                考核日期：               

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	火灾隐患排查整治
	第6项

（3分）
	1.查阅资料，当地政府或行业主管部门未采取挂牌督办、媒体曝光、约谈、联合执法等措施，督促整改火灾隐患的，扣1分。

2.查阅资料、询问负责人，单位未制定整改方案，明确责任人、整改措施、整改期限的，扣0.5分。

3.实地检查，对照重大火灾隐患台账逐条核查，未按时整改完毕的，扣1分；虽已整改销案，但仍存在重大火灾隐患的，扣1分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

大型在建工地检查登记表
单位名称：                                    考核人员（签字）：                                                考核日期：              

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	建筑工地和建筑材料消防

管理
	第10项

（2分）
	1.查阅相关检查记录、整改通知书等资料，公安消防部门未依法开展消防安全检查的，建设部门未依法开展建筑安全生产检查的，分别扣1分；

2.实地检查，施工现场消防安全责任人、管理人不明确，用火用电管理混乱，消防通道不畅，未按要求配备灭火设施，未开展巡查检查，临时消防用水不能保证，未开展消防安全教育培训和逃生疏散演练的，发现1项扣0.5分。
	
	

	2
	
	第11项

（1分）
	违规使用易燃外保温材料的，扣1分；违规使用易燃彩钢板搭建建筑住人的，扣1分。
	
	


注：上表中各项考核内容所扣分值，以扣完该项总分为止，不倒扣分。

社会单位考核提问参考

一、“四个能力”提问参考：
被抽问人员对提问的问题能回答要点，不扣分。
1、针对场所特点，是否知道消防安全方面要注意哪些方面？
比如社会福利机构老年人点蚊香、抽烟、电器取暖灯问题；医院人员较多、病人行动不便、占用通道等问题。
2、发生火灾后如何报火警？
（1）拨打“119”火警电话。（2）讲清起火单位名称及地址，起火楼层位置，起火物品，人员受困情况，火势大小。（3）留下姓名和联系电话。
3、发生火灾后如何进行扑救？
主要考查员工是否会正确使用灭火器、消火栓、消防卷盘等器材进行灭火。
4、如何在火灾中逃生和疏散？
主要考查员工是否清楚自己有引导、帮助在场人员疏散的职责，是否知晓最近的至少2条安全出口；是否知晓应利用疏散楼梯，不可乘坐普通电梯电梯；是否明白穿过烟雾区时应捂住口鼻，弯腰低姿前行；是否能够结合场所人员特点组织引导疏散。
二、责任人、管理人提问参考：
1、消防法规定机关、团体、企业、事业等单位应当履行那些消防安全职责？
（一）落实消防安全责任制，制定本单位的消防安全制度、消防安全操作规程，制定灭火和应急疏散预案；
（二）按照国家标准、行业标准配置消防设施、器材，设置消防安全标志，并定期组织检验、维修，确保完好有效； 
（三）对建筑消防设施每年至少进行一次全面检测，确保完好有效，检测记录应当完整准确，存档备查； 
（四）保障疏散通道、安全出口、消防车通道畅通，保证防火防烟分区、防火间距符合消防技术标准；
（五）组织防火检查，及时消除火灾隐患；
（六）组织进行有针对性的消防演练； 
（七）法律、法规规定的其他消防安全职责。
2、消防法规定消防安全重点单位应当履行哪些消防安全职责？
除应当履行一般单位职责外，还应当履行下列职责：
（一）确定消防安全管理人，组织实施本单位的消防安全管理工作；
（二）建立消防档案，确定消防安全重点部位，设置防火标志，实行严格管理；
（三）实行每日防火巡查，并建立巡查记录；
（四）对职工进行岗前消防安全培训，定期组织消防安全培训和消防演练。
3、单位消防安全责任人应当履行哪些消防安全职责？
《机关、团体、企业、事业单位消防安全管理规定》（公安部第61号令）明确：
（一）贯彻执行消防法规，保障单位消防安全符合规定，掌握本单位的消防安全情况；
（二）将消防工作与本单位的生产、科研、经营、管理等活动统筹安排，批准实施年度消防工作计划；
（三）为本单位的消防安全提供必要的经费和组织保障； 
（四）确定逐级消防安全责任，批准实施消防安全制度和保障消防安全的操作规程；
（五）组织防火检查，督促落实火灾隐患整改，及时处理涉及消防安全的重大问题；
（六）根据消防法规的规定建立专职消防队、义务消防队；
（七）组织制定符合本单位实际的灭火和应急疏散预案，并实施演练 
4、单位消防安全管理人应当履行哪些消防安全职责？
《机关、团体、企业、事业单位消防安全管理规定》（公安部第61号令）明确，
 消防安全管理人对单位的消防安全责任人负责，实施和组织落实下列消防安全管理工作：
（一）拟订年度消防工作计划，组织实施日常消防安全管理工作
（二）组织制订消防安全制度和保障消防安全的操作规程并检查督促其落实；
（三）拟订消防安全工作的资金投入和组织保障方案；
（四）组织实施防火检查和火灾隐患整改工作； 
（五）组织实施对本单位消防设施、灭火器材和消防安全标志的维护保养，确保其完好有效，确保疏散通道和安全出口畅通。 
（六）组织管理专职消防队和义务消防队；
（七）在员工中组织开展消防知识、技能的宣传教育和培训，组织灭火和应急疏散预案的实施和演练；
（八）单位消防安全责任人委托的其他消防安全管理工作。
  消防安全管理人应当定期向消防安全责任人报告消防安全情况，及时报告涉及消防安全的重大问题。 

市级消防指挥中心检查登记表

单位名称：                                   考核人员（签字）：                                                 考核日期：               

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	消防指挥中心建设和运行情况
	第21项

（3分）
	1.不能与市（区）政府应急办、公安局实现双向音视频通信的，扣0.5分。

2.不能自行调取或打开110指挥中心送来的社会监控图像的，扣0.5分。

3.能够通过通信指挥车卫星或3G/4G图传功能，实时向指挥中心传输现场画面，否则扣0.5分。

4.配备超短波中继台，否则扣0.5分。

5.按当地公安机关要求完成警用数字集群消防分调度台建设和终端配备，否则扣0.5分。

6.实现城区无线通信全覆盖，否则扣0.5分。
7、了解依托“智慧城市”建设，利用公安机关视频图像信息资源，试点开展政府主导下的城市消防物联网监控系统建设情况。了解全市（区）配备消防无人机、消防移动执法终端和执法记录仪情况。
	
	


检查方法：

1、在市级消防指挥中心（直辖市可为通信室），请操作人员建立与当地政府应急办、公安机关的双向音视频通信，检查能否看到正常收到对方图像、声音。不能实现的扣0.5分。

2、在市级消防指挥中心（直辖市可为通信室），请操作人员自行调取或打开110指挥中心送来的社会监控图像，不能看到图像的扣0.5分。

3、现场测试通信指挥车，不能够通过卫星或3G/4G图传向指挥中心实时传输现场画面的，扣0.5分。

4、现场检查超短波中继台完好性，未配备或不能正常工作的，扣0.5分。

5、现场检查警用数字集群消防分调度台建设和终端配备情况，未建设且不能提供公安机关缓建证明文件的，扣0.5分。

6、在市级消防指挥中心（直辖市可为通信室），随机抽选一个远郊执勤中队，请操作人员通过无线通信设备与中队值班领导通信，不能通信的扣0.5分。

7、针对检查内容，逐项记录当地工作情况，登记配备数量、类型及日常使用情况，不扣分。

特勤（一级普通）消防站检查考核登记表
消防站名称：                                   考核人员（签字）：                                                 考核日期：             

	序号
	考核项目
	对应考核内容及分值
	查阅内容及扣分细则
	查阅情况及扣分原因
	扣分

	1
	装备配备

情况
	第21、31项

（2.5分）
	按照《城市消防站建设标准》：

1.消防站超短波电台配备数量达标，否则扣0.5分。

2.消防站内车辆配备数量不达标的，扣0.5分。

3.消防站内车辆品种不达标的，扣0.5分。

4.消防员防护装备、抢险救援器材、灭火器材配备品种不达标的，扣0.5分。

5.消防员防护装备、抢险救援器材、灭火器材配备数量不达标的，扣0.5分。

6.未针对辖区大型石化企业制订灭火预案并组织演练的，扣0.5分；未结合石化企业周边天然水源配备远程供水系统的，扣0.5分。
	
	


检查方法：

查阅消防站装备器材存档台账，核查品种和数量是否达到《城市消防站建设标准》要求：

1、检查超短波电台配备数量，未达到指挥员、战斗员每人一部，执勤车辆每车一台的，扣0.5分。

2、特勤消防站：最低配备8辆消防车，其中至少3辆水罐或泡沫消防车（含压缩空气泡沫消防车）、1辆登高平台或云梯消防车、1辆抢险救援车、1辆化学事故抢险救援或防化洗消消防车）；最低配备3台机动消防泵、3个移动式水带卷盘或水带槽、3个移动式消防炮、2套泡沫比例混合器、泡沫液桶和泡沫枪等。

一级普通消防站：最低配备5辆消防车，其中至少2辆水罐或泡沫消防车、1辆登高平台或云梯消防车、1辆抢险救援消防车；最低配备2台机动消防泵、2个移动式水带卷盘或水带槽、3个移动式消防炮、2套泡沫比例混合器、泡沫液桶和泡沫枪等。
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